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5月 27日上午，由复旦大学管理学院首次承办的上海论坛 “创业、创新与

可持续管理” 分论坛在友邦堂隆重举行。5 位来自国内外的管理学界演讲嘉宾

及慕名而来的在读学生、MBA校友近 200人参加了本次活动。 

上午的分论坛由复旦大学管理学院薛求知教授主持，他首先回顾了上海论坛

的背景及 2012 年度论坛进展情况，立足于企业层面，思考未来十年发展，管理

学院提出了“创业，创新与可持续管理”三个关键词，作为本分论坛的主题，力

邀学界与商界代表针对性探讨。上午论坛主要从学界角度分享中国经济在创业创

新方面的最新研究动态。 

浙江大学全球创业研究中心主任王重鸣教授首先发表了《青年企业家的能力

开发与成长策略》的主题演讲。他表示，新一代青年企业家与老一代在创业方面

存在重大区别，创业研究与应用涌现新趋势，中国青年企业家面临着人力资本，

创新与可持续管理的三大挑战，他们需有应对复杂模糊与未知情境的能力，克服

局部常规的低层次竞争与技术导向模式，同时需擅长集成创新与合作共享，讲求

社会责任与绿色策略等，面对复杂环境，建议中国青年企业家要构建“价值适应

A策略，行动选配 S策略，战略发展 D策略”的成长战略。 

来自美国科罗拉多大学的经济学终身教授陈勇民分享其《中国离创新强国有

多远？》的观点，他认为，中国目前已成为创新大国，但尚未达到创新的国际前

沿，其中依据居民专利申请量的国内外数据对比分析，令人印象颇深。同时结合

自身研究，他提出中国走向创新强国的战略选择：企业为创新主体而非政府，政

府发挥推动环境，保护知识产权，促进有效竞争的法律体系等作用，中国处在增

强知识产权保护的阶段，高诚信，有效激励机制的社会风尚亟待建立。 
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清华大学公共管理学院院长薛澜教授探讨了公立科研机构改革的成效与挑

战。80 年代科研机构改革至今，科研机构人员数及经费数不断下降，科学家和

工程师人数增多，经费支出增长非常迅速，其中试验发展一直占据最大比例，基

础研究有所上升但变化不大。调查发现当前科研机构现状，不尽如人意，建议从

政策方面，定位明确，拨正组织机构运行的方向，资源到位，确保运行模式与使

命定位匹配，治理加强，建立完善的治理机构。 

中国科学院研究生院管理学院教授柳卸林副院长随后做了《中国战略新兴产

业的发展模式与亚洲的未来》的发言，分析中国在新兴产业的制度，人才，能源，

战略等特性，政府与企业家的关系，并对未来中国引领产业革命的前景进行了积

极的展望与分析。 

最后，美国乔治敦大学教授 Dennis Louis McNamara针对东亚经济区域一体

化的趋势下，做了《信息，创新和亚洲整合，从生产网络到知识网络》的陈述，

从经济互助，协作与支持三方面陈述了中日韩三国经济发展从传统到现代的战略

转型与需要。 


